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TITULO I
DO CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO GRANDE DO NORTE- UNI-RN, DA
AUTONOMIA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Centro Universitario do Rio Grande do Norte, também denominado UNI-RN,
CNPJ 08.340.515/0003-04, foi credenciado pela Portaria MEC n° 11, de 6 de janeiro de 2012,
publicada no Diario Oficial da Unido, em 9 de janeiro de 2012, por transformacdo da Faculdade
Natalense do Rio Grande do Norte — FARN, esté localizado na Rua Prefeita Eliane Barros, 2000,
bairro Tirol, com limite territorial de atuacdo circunscrito ao Municipio de Natal, Estado do Rio
Grande do Norte, e teve 0 seu recredenciamento através da Portaria MEC n° 222, de 3 de fevereiro
de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido, em 6 de fevereiro de 2017.

Paragrafo Unico — O UNI-RN é um estabelecimento particular de ensino superior mantido
pela Liga de Ensino do Rio Grande do Norte, CNPJ 08.340.515/0001-42, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na Avenida Hermes da Fonseca, 789, bairro Tirol, no
Municipio de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, com seu Estatuto inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do Cartorio do 2° Oficio de Notas - Natal, em 27 de maio de 1977, tendo sua
reforma Estatutaria ocorrida em 10 de janeiro de 2007, registrada no mesmo Cartério, em 28 de
fevereiro de 2007.

Art. 2° O Centro Universitario do Rio Grande do Norte - UNI-RN rege-se pela legislacao
federal do Ensino Superior, pelo Estatuto da Mantenedora, no que lhe seja aplicavel, pelo presente
Estatuto, pelo Regimento Geral e pelas deliberacdes de seus 6rgaos superiores.

Art. 3° O Centro Universitario do Rio Grande do Norte goza de autonomia didatica,
cientifica, pedagogica e administrativa.

8 1° Por autonomia didatica, cientifica e pedagogica compreende-se a capacidade de, em
sua sede:

| - formular sua politica de ensino, pesquisa e extensdo sustentada no principio da
indissociabilidade de suas atividades;

Il - criar, organizar, transformar, reformular e extinguir cursos e programas de educacao
superior, assim como remanejar ou ampliar vagas nos cursos existentes, observadas a legislacdo
vigente e as normas da Instituicao;

I11 - formular, avaliar e reformular os curriculos de seus cursos, obedecidas as determinacdes
dos érgaos competentes e a legislacdo vigente;

IV - constituir seu regime escolar, pedagogico e didatico;

V - estabelecer regras e procedimentos de selecdo, avaliacdo, promocdo e titulacdo de seus
alunos;

VI - conferir diplomas, graus, titulos e honrarias universitarias;
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VII - registrar diplomas;

VIII - desenvolver pesquisa e tecnologias, realizar atividades de extenséo e de insergéo
comunitéria e prestacdo de servicos, tendo em vista 0s interesses e necessidades de seu entorno
social.

8 2° A autonomia administrativa compreende-se a competéncia para:

I. aprovar e alterar seu Estatuto, seu Regimento Geral e os regulamentos de suas
unidades académicas e administrativas, em consonancia com a Mantenedora.
[l.  aprovar e alterar acordos, convénios ou contratos;

[1l.  elaborar e aprovar a proposta orcamentaria.

Art. 4° O Centro Universitario do Rio Grande do Norte - UNI-RN, como instituicdo da
educagdo nacional, tem por objetivo:

| - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,
especialmente a norte-rio-grandense, e colaborar na sua formacao continua;

I11 - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacéo cientifica, visando ao desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia, alem da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, propiciar e facilitar
a interacdo do homem e do meio em que Vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdo ou de
outras formas de comunicacéo;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais
e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de
reciprocidade;

VIl - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na
Instituicdo;

VIII - assegurar o pluralismo de ideias, vedado qualquer subordinacdo ou discriminacéo de
ordem politico-partidaria, ideoldgica, social, econdbmica, étnica, género, nacionalidade, filoséfica ou

religiosa.
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IX - participar, ativamente, do desenvolvimento do Rio Grande do Norte e da regido
Nordeste.

X - exercer sua funcéo institucional quanto a responsabilidade socioambiental.

Art. 5° O Centro Universitario do Rio Grande do Norte — UNI-RN podera firmar convénios
com estabelecimentos congéneres, empresas e institutos de pesquisas, tanto publicos como particulares,
nacionais ou estrangeiros, para intercambio de experiéncias que propiciem o aprimoramento do ensino e
das atividades desenvolvidas.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 6° S&o Orgdos do Centro Universitario:

| - Orgéos Colegiados de Deliberagéo:

a) Conselho Universitario;

b) Colegiados de Cursos;

Il - Orgdos Executivos:

a) Reitoria;

b) Pro-Reitoria Administrativo-Financeira e seus departamentos (Departamento de Recursos
Humanos, Departamento Financeiro, Departamento de Material, Departamento de Tecnologia da
Informacao);

c) Pro-Reitoria Académica e seus departamentos (Departamento de Ensino de Graduacéo,
Departamento de Pés-Graduacdo e Pesquisa, Departamento de Extensdo, Coordenadorias de
Cursos, Nucleo Psicopedagogico, Nucleo de Educacdo a Distancia, Departamento de Registro
Académico, Nucleo de Inclusdo e Nucleo de Carreiras);

111 - Orgaos Suplementares e Assessorias vinculadas a Reitoria:

a) Chefia de Gabinete;

b) Chancelaria;

c) Secretaria Geral;

d) Prefeitura do Campus;

e) Biblioteca;

f) Comissédo Propria de Avaliacéo;

g) Assessoria de Comunicacdo Social,

h) Assessoria de Planejamento;

i) Assessoria de Convénios e Estagios;
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j) Assessoria Juridica;

K) Assessoria de RelagcOes Internacionais;
I) Ouvidoria;

m) Academia Escola;

n) Clinicas Integradas;

0) Ndcleo de Prética Juridica;

p) Procurador Educacional Institucional (P1).

CAPITULO II
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE DELIBERACAO
Secéo |
Do Conselho Universitario — CONSUNI

Art. 7° O Conselho Universitario, orgdo superior deliberativo, técnico de coordenacgédo e
assessoramento, em matéria didatico-cientifica e administrativa, é constituido:

| - pelo Reitor, seu presidente;

Il - pelo Vice-Reitor;

I11 - pelo Pro-Reitor Administrativo-Financeiro;

IV - pelo Pré-Reitor Académico;

V - pelo Chefe de Gabinete;

VI - pelos Coordenadores de Curso;

VII - por dois representantes dos professores;

VIII - por um representante discente;

IX - por um representante da comunidade;

X - por um representante do corpo técnico-administrativo;

XI - pelo Presidente da Comissao Prépria de Avaliacao.

8 1° Os representantes dos professores serdo escolhidos pelos seus pares, para mandato de
dois anos, sendo permitida uma reconducéo.

§ 2° O representante discente sera indicado pelo Diretorio Central de Estudantes, para
mandato de um ano, sendo permitida uma reconducao.

8 3° O representante da comunidade serd indicado pelo Conselho Estadual de Educacdo/RN,
para mandato de dois anos.

§ 4° O representante do corpo técnico-administrativo serd escolhido por seus pares, para um

mandato de dois anos, sendo permitida uma reconducao.
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§ 5° O mandato do Presidente da CPA estard vinculado ao estabelecido na norma de
funcionamento daquela Comissao.

Art. 8° Compete ao Conselho Universitario:

| - aprovar o Estatuto do UNI-RN com seus respectivos anexos e suas alteracoes;

Il - homologar a designacdo do Reitor e do Vice-Reitor;

I11 - aprovar o Regimento Geral e as normas internas gerais;

IV - apreciar e votar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI) e o plano anual de atividades do UNI-RN;

V - instituir cursos de graduacdo e de pds-graduacdo, mediante prévia autorizacdo dos
6rgdos competentes;

VI - estabelecer normas para a selecdo e contratacdo de professores, respeitando a
legislacéo;

VIl - decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgdos, em materia didatico-
cientifica e disciplinar;

VIII - aprovar o Estatuto do Diretorio Central de Estudantes;

IX - apreciar o relatorio anual da Administracéo Geral,

X - decidir sobre a concessdo de dignidades académicas e da Medalha do Merito
Educacional;

XI - supervisionar os planos e atividades das Coordenadorias de Curso;

XI1 - aprovar, anualmente, o calendéario escolar;

XII - disciplinar, anualmente, a realizacdo do processo seletivo discente;

XIV - aprovar o curriculo de cada curso de graduacdo, bem como suas modificagdes;

XV - aprovar a realizacdo de curso de poOs-graduacdo, aperfeicoamento e extensdo, bem
COmo seus respectivos planos;

XVI - fixar normas complementares sobre transferéncias, aproveitamento de estudos,
avaliacdo de desempenho escolar, cancelamento e trancamento de matricula, estagios curriculares,
aproveitamento de estudos e regime excepcional;

XVII - aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares;

XVIII - aprovar a proposta de orcamento anual e o plano de aplicacdo dos recursos
orcamentarios apresentados pelo Reitor;

XIX - autorizar acordos e convénios propostos, com entidades nacionais ou estrangeiras, que
envolvam o interesse do UNI-RN;

XX - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da
Instituicdo, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pelo Reitor;

XXII - exercer as demais competéncias que lhe sejam previstas em Lei e neste Estatuto.
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Secéo 11
Dos Colegiados de Cursos

Art. 9° O Colegiado de Curso é constituido dos seguintes membros:

| - Coordenador do Curso - seu Presidente;

Il - cinco representantes docentes, eleitos por seus pares;

[11 - um representante discente eleito entre os lideres de todas as turmas do curso, através de
eleicdo dos pares.

§ 1° O mandato dos representantes docentes € de dois anos.

§ 2° O mandato do representante do corpo discente é de um ano, sendo permitida uma
reconducao.

Art. 10. Compete ao Colegiado de Curso:

| - aprovar a distribuicdo de encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre seus professores,
respeitadas as especialidades, e coordenar-lhes as atividades;

Il - aprovar os programas e plano de ensino das suas disciplinas;

Il - aprovar os projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo e acompanhar a execugdo
depois de aprovados pelo Conselho Universitario;

IV - pronunciar-se sobre o aproveitamento de estudos a adaptacdes de alunos transferidos e
diplomados;

V - opinar sobre admiss@o, promocéo e afastamento de seu pessoal docente;

VI - aprovar o plano e o calendario semestral ou anual de atividades, elaborados pelo
Coordenador do curso;

VII - propor a admissdo de monitor;

VIII - propor normas do estagio supervisionado e planejar e acompanhar sua execucao;

IX - exercer as demais competéncias que Ihe sejam previstas em Lei e neste Estatuto.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secéo |

Da Reitoria

Art. 11. A Reitoria, exercida pelo Reitor, é o 6rgdo executivo superior de administracéo,
coordenagao e supervisao das atividades do UNI-RN.

§ 1° Em sua auséncia e impedimentos, o Reitor serd substituido pelo Vice- Reitor.
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§ 2° Nas auséncias e impedimentos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida pelo
Pro-Reitor Académico.

§ 3° O Reitor € auxiliado pelo Vice-Reitor, pela Chefia de Gabinete, pelo Pré-Reitor
Administrativo-Financeiro e pelo Pro-Reitor Académico.

Art. 12. O Reitor e 0 Vice-Reitor sdo designados pela Mantenedora para mandato de 4
(quatro) anos, permitida reconducéo.

Paragrafo Gnico. O Pro-Reitor Administrativo-Financeiro e o Pro-Reitor Académico sdo
designados pelo Reitor, para mandato de 4 (quatro) anos, permitindo-se reconducao.

Art. 13. S&o atribuicdes do Reitor:

| - representar o0 UNI-RN junto as pessoas ou instituicbes publicas ou privadas; em juizo ou
fora deste;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Universitario;

[11 - elaborar o plano anual de atividades da Instituicdo, juntamente com os diversos setores
do UNI-RN;

IV - elaborar e submeter ao Conselho Universitario a proposta orcamentaria a ser
encaminhada a Mantenedora;

V - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;

VI - assinar acordos, convénios ou contratos;

VIl - supervisionar o cumprimento do regime escolar e a execucdo dos programas e
horarios;

VI - zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no &mbito do UNI-RN, respondendo por
abuso ou omissao;

IX - convocar as eleicdes para escolha dos representantes do corpo docente junto ao
Conselho Universitario;

X - coordenar, supervisionar, administrar e controlar todas as atividades do UNI-RN, por
meio das aces das Pré-Reitorias e da Chefia de Gabinete;

XI - autorizar as publicacGes sempre que estas envolvam responsabilidade do UNI-RN;

XI1 - escolher e designar os pro-reitores;

X111 - escolher e designar os Coordenadores de Cursos de Graduacéo e Pds-Graduacéo;

XIV - contratar o corpo docente e o pessoal técnico-administrativo;

XV - cumprir e fazer cumprir as disposicGes deste Estatuto e demais normas pertinentes;

XVI - adotar, em caso de urgéncias, medidas “ad referendum” do Conselho Universitario,
submetendo o ato a sua ratificacdo na 12 reunido subsequente;

XVII - promover o intercdmbio do UNI-RN com a comunidade local, regional, nacional e

internacional, bem como com as instituicdes congéneres nacionais e internacionais;
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XVIII - exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em Lei, no Estatuto e no

Regimento do UNI-RN.

Paragrafo nico. O Reitor, objetivando oferecer melhores condi¢fes de funcionalidade a

Instituicdo, poderd propor ao Conselho Universitario a criagdo de 6rgdos ou comissdes que se

fizerem necessarios.

Art. 14. S&o atribuic6es do Vice-Reitor:
| - substituir o Reitor em sua auséncia ou impedimentos ocasionais;

Il - desempenhar as incumbéncias que lhe forem atribuidas pelo Reitor.

Secéo 11
Da Pro-Reitoria Administrativo-Financeira

Art. 15. O Prd-Reitor Administrativo-Financeiro é designado pelo Reitor, para mandato de

4 (quatro) anos, permitindo-se a reconducéo.

Art. 16. A Pro-Reitoria  Administrativo-Financeira € composta dos seguintes

Departamentos:

| - Departamento de Recursos Humanos;

Il - Departamento Financeiro;

I11 - Departamento de Material;

IV - Departamento de Tecnologia da Informacao.

8 1° O Coordenador de cada Departamento é designado pelo Reitor e permanece no cargo

“ad nutum”.

Geral.

8 2° As atribuigdes de cada Coordenador de Departamento sdo definidas no Regimento

Art. 17. S&o atribuicbes do Pro-Reitor Administrativo-Financeiro:

| - exercer a direcdo administrativo-financeira do UNI-RN em sua area de competéncia;

Il - elaborar o orcamento-programa do UNI-RN;

I11 - planejar e coordenar as atividades de desenvolvimento e manutencdo do UNI-RN;

IV - baixar 0s atos normativos em sua area de competéncia, em consonancia com a Reitoria;
V - fiscalizar a execucdo do or¢camento do UNI-RN;

VI - zelar pela conservacdo dos bens fisicos do UNI-RN;

VII - encaminhar ao Reitor a prestacdo de contas;

VIII - participar das reunides do Conselho Universitario;

IX - exercer a a¢do disciplinar em sua area de competéncia;

X - zelar pelo aperfeicoamento do pessoal administrativo;
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Xl - exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em Lei, no Estatuto e no
Regimento do UNI-RN.

Secéo 111
Da Pré-Reitoria Académica

Art. 18. O Pro-Reitor Académico é designado pelo Reitor, para mandato de 4 (quatro) anos,
permitindo-se a reconducéo.

Art. 19. A Pro-Reitoria Académica é composta pelos seguintes 6rgéos:

| - Departamento de Ensino de Graduagdo;

Il - Departamento de Pos-graduacéo e Pesquisa;

[11 - Departamento de Extenséo;

IV - Coordenadorias de Cursos;

V - Nucleo Didatico-Psicopedagogico;

VI - Ndcleo de Educacdo a Distancia - NEaD;

VII - Departamento de Registro Académico.;

VI — Nucleo de Apoio a Incluséo;

IX — Nucleo de Carreiras;

§ 1° O Coordenador de cada Orgdo é designado pelo Reitor e permanece no cargo “ad
nutum”.

8 2° As atribuigdes de cada Coordenador sdo definidas no Regimento Geral.

Art. 20. S&o atribui¢bes do Pro-Reitor Académico:

| - exercer a coordenacao geral das atividades académicas;

Il - organizar o planejamento global das atividades académicas do UNI-RN, com base no
orgamento-programa e nos planos de trabalho das unidades da Instituicéo;

I11 - implementar planos de formacao e aperfeicoamento do pessoal docente;

IV - examinar propostas de convénios para realizacao de estagios e atividades de pesquisa;

V - baixar atos normativos em sua area de competéncia, em consonancia com a Reitoria;

VI - elaborar normas para o funcionamento das bibliotecas;

VIl - promover atividades de interesse comunitario;

VIII - exercer a acdo disciplinar em sua area de competéncia,

IX - participar das reuniées do Conselho Universitario;

X - promover o espirito de solidariedade académica;

Xl - exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em Lei, no Estatuto e no
Regimento do UNI-RN.
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Secéo 1V

Das Coordenadorias de Cursos

Art. 21. A Coordenadoria de Curso é a unidade basica do UNI-RN, para todos os efeitos de
organizacdo administrativa e didatico-cientifica, congregando os docentes das disciplinas que
integram o curriculo do curso, os alunos matriculados nessas disciplinas e o pessoal técnico-
administrativo nela lotado.

Paragrafo Unico. Funcionalmente, a Coordenadoria de Curso é representada pelo Colegiado
de Curso, para as funcGes deliberativas; pelo Nucleo Docente Estruturante, para as funcGes
consultivas; e pelo Coordenador de Curso, para fins executivos.

Art. 22. O Coordenador de Curso, quando necessario, pode ser auxiliado por
Coordenador(es) Adjunto(s), designados pelo Reitor, para mandato de 4 (quatro) anos, permitindo-
se a reconducéo.

8 1° Para a Coordenacéo de cada curso de graduacdo, o Reitor escolhe um professor e, em
se tratando de curso de pos-graduacédo, um docente do proprio curso, preferencialmente.

§ 2° O Coordenador-Adjunto, além de executar, por delegagéo, atribuicdes proprias da
gestdo do curso, substitui 0 Coordenador de Curso nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 23. S&o atribuicdes do Coordenador de Curso:

| - representar a Coordenadoria junto as autoridades e 6rgdos do UNI-RN;

Il - convocar e presidir as reuniées do Colegiado do Curso;

[11 - convocar e presidir, no minimo duas vezes por semestre, reunido com todos 0s
professores do curso;

IV - supervisionar e fiscalizar a execuc¢édo das atividades programadas e do programa de cada
disciplina, bem como a assiduidade dos professores;

V - apresentar anualmente ao Colegiado de Curso, a Pro-Reitoria Académica e ao Conselho
Universitario relatdrio de suas atividades e do curso;

VI - sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente, apds ouvido o Colegiado do
Curso, e de seu pessoal técnico-administrativo;

VIl - manter articulacdo permanente com os demais Coordenadores de curso;

VIII - acompanhar e avaliar a execucao curricular;

IX - encaminhar ao Conselho Universitario propostas de alteracdes do curriculo do curso;

X - propor ao colegiado do curso alteracbes nos programas das disciplinas, objetivando

compatibilizé-los;
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XI - elaborar, mediante entendimentos com os demais Coordenadores, a oferta de disciplinas
para cada periodo letivo, submetendo-a ao Conselho Universitario;

X1l - exercer a coordenacdo da matricula no &mbito do curso em articulagdo com a
Secretaria;

XIII - acolher o discente que ingressa nos cursos do UNI-RN para melhorar a adaptagdo a
vida académica;

XIV - motivar a participagdo do aluno na vida académica, oferecendo atendimento
Necessario;

XV - orientar no desenvolvimento de habilidades e competéncias dos discentes;

XVI - exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam previstas em Lei € no Regimento do UNI-
RN.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES COMUNS A ADMINISTRACAO

Art. 24. O Reitor pode comparecer a reunido de qualquer colegiado, cabendo-lhe, no caso, a
presidéncia dos trabalhos.

Art. 25. A autoridade que presidir reunido de colegiado, além de seu voto, tem o voto de
qualidade.

Art. 26. As reunides do Conselho Universitario e dos Colegiados de Curso sdo ordinarias e
extraordinarias.

8 1° O Conselho Universitario reune-se ordinariamente duas vezes por semestre.

8 2° O Colegiado de Curso reune-se ordinariamente 3 (trés) vezes por semestre.

8 3° As reunifes extraordinarias sdo determinadas pela urgéncia das medidas a serem
tomadas e, sempre, exclusivamente, para assuntos determinados.

Art. 27. A convocacdo das reunides é feita, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, pela autoridade competente para presidi-las ou por 2/3 do colegiado.

8 1° A convocagao e escrita, acompanhada da pauta dos assuntos a serem tratados.

8 2° Em caso de urgéncia, a antecedéncia podera ser reduzida, e omitida a pauta por razdes
de ética ou sigilo.

Art. 28. Os colegiados funcionardo, em primeira convocagdo, com a presenca de dois tercos
de seus membros e, em segunda convocacdo, meia hora ap0s o horario fixado para a primeira
convocacdo, com, pelo menos, um terco de seus membros.

Art. 29. Os colegiados s6 podem deliberar, validamente, com a presenca de 2/3 de seus

membros, em primeira convocacédo, ou de 1/3, em segunda convocacao.
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8 1° A auséncia ou falta de determinada classe de representantes ndo impede o
funcionamento do colegiado nem invalida suas decisfes, desde que respeitado o quorum minimo
previsto, para decidir.

§ 2° E obrigatorio, e preferencial a qualquer atividade, o comparecimento as reunides dos
colegiados.

8 3° A auséncia, sem justificativa aceita pela presidéncia do colegiado, a trés reunides
consecutivas implica perda de mandato ou representacdes pelo membro faltoso.

Art. 30. Os colegiados decidem, normalmente, por maioria simples de voto dos presentes,
salvo quando foi exigido quorum especial.

§ 1° A votacdo serd simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre
que uma das outras ndo esteja expressamente determinada ou ndo tenha sido requerida por qualquer
membro e deferida pelo plenario.

8 2° Nenhum membro do colegiado pode ter mais de um voto, excetuando-se a hipotese do
voto de qualidade.

8 3° A votacdo sera sempre secreta quando o assunto for de interesse pessoal de membro do
colegiado e dela ndo participara o interessado.

Art. 31. As reunifes tém uma parte que se destina a comunicacfes e outra, a exame dos
assuntos que serdo debatidos e votados.

8 1° Por proposta da presidéncia e deliberagéo do plenéario, a ordem dos assuntos podera ser
alterada e permitida a inclus@o de matérias que, pela conveniéncia e urgéncia, devem ser objeto de
deliberacao.

8 2° De cada reunido sera lavrada ata que, lida, discutida e aprovada no inicio da reunido
seguinte, sera assinada pelo Secretario e subscrita pelos presentes.

8 3° As decisdes dos orgaos colegiados poderéo, de acordo com a natureza, assumir a forma
de Resolucdo e serem baixadas pelos respectivos presidentes.

Art. 32. Dos atos e decisfes que se adotem nos varios niveis de administracdo, cabe pedido
de reconsideracao ao proprio érgao e de recurso para o 6rgdo imediatamente superior.

Paragrafo unico. Os pedidos de reconsideracdo ou de recursos devem ser interpostos no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de tomada de ciéncia ou da publicacdo do ato
ou decisdo recorrida.

CAPITULO V
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Art. 33. Sdo 6rgdos vinculados a Reitoria:
| - Chefia de Gabinete;

Il - Secretaria Geral;
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[11 - Prefeitura do Campus;

IV - Biblioteca;

V - Comissao Propria de Avaliacao;

VI - Assessoria de Comunicacdo Social,
VII - Assessoria de Planejamento;

VIII - Assessoria de Convénios e Estagios;
IX - Assessoria Juridica;

X - Assessoria de Relagdes Internacionais;
X1 — Quvidoria;

XI1 - Academia Escola;

XIII - Clinicas Integradas;

X1V - Nucleo de Pratica Juridica;

XV - Procurador Educacional Institucional (PI).

Art. 34. A Chefia de Gabinete € 6rgdo de apoio logistico da Reitoria.

Art. 35. A Secretaria Geral é o 06rgdo auxiliar, cuja competéncia é centralizar a

administracao da vida escolar do UNI-RN.

Art. 36. O Chefe de Gabinete, o Secretario-Geral, o Prefeito do Campus Universitario, o
Coordenador da Biblioteca, 0 Assessor de Comunicacdo Social, 0 Assessor de Planejamento, o
Assessor de Convénios e Estagios, o Assessor de Relacdes Internacionais, o Ouvidor, o
Coordenador da Academia Escola, o Diretor das Clinicas Integradas, o Coordenador do Nucleo de
Praticas Juridicas e o Procurador Educacional Institucional sdo nomeados pelo Reitor e permanecem
no cargo “ad nutum”.

Paragrafo Unico. As atribuicdes do Chefe de Gabinete, do Secretario-Geral, o Prefeito do
Campus Universitario, do Coordenador da Biblioteca, do Assessor de Comunicacdo Social, do
Assessor de Planejamento, do Assessor de Convénios e Estagios, do Assessor de RelacGes
Internacionais, do Ouvidor, o Coordenador da Academia Escola, do Diretor das Clinicas Integradas,
do Coordenador do Ndcleo de Praticas Juridicas e do Procurador Educacional Institucional sdo

definidas no Regimento Geral.

Art. 37. A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) é designada pelo Reitor nos termos da

legislacdo em vigor.

Estatuto do Centro Universitario do Rio Grande do Norte 15



Paragrafo Unico. O Presidente da Comissdo Propria de Avaliagdo é designado pelo Reitor

para um mandado idéntico ao da Comisséo.

Art. 38. A Assessoria Juridica é prestada por servicos terceirizados, conforme indicagdo da

Reitoria em consonancia com a Mantenedora.

Art. 39 - O Chanceler é designado pelo Conselho Diretor da Mantenedora do UNI-RN ou,
em sua auséncia ou impedimentos ocasionais, pelo Vice-Presidente da Mantenedora do UNI-RN e

permanece no cargo “ad nutum”.

TITULO 111
DA ATIVIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DO ENSINO
Secéo |

Dos Cursos

Art. 40. O UNI-RN, nos termos do seu estatuto, da legislacdo pertinente e de normas
internas, ministra os seguintes cursos de nivel superior:

| - de graduacéo e de graduacéo tecnoldgica;

Il - de pds-graduacdo, lato sensu e stricto sensu, além de cursos de aperfeicoamento e
outros;

8 1° Qutros cursos poderdo ser ministrados, desde que regulamentados pelo Conselho
Nacional de Educacdo e aprovados pelo Conselho Universitario da Instituicdo, observada a
legislacdo vigente.

8 2° O UNI-RN, além do ensino presencial, podera oferecer ensino a distancia, inclusive na
modalidade semipresencial, conforme legislacdo especifica e regulamento préprio.

8 3° O UNI-RN mantém atividades de extensdo, mediante a oferta de cursos e servicos, para
difusdo de aspectos culturais, conhecimentos e técnicas pertinentes as areas de seus cursos.

§ 4° E obrigatéria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos programas de educacéo a
distancia.

Art. 41. Os cursos ofertados pelo UNI-RN constantes no Art. 40 funcionardo nos turnos

matutino, vespertino, noturno ou integral.
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§ 1° O horério de funcionamento dos cursos matutino, vespertino e noturno devera estar em
conformidade com a programacao estabelecida nas normas internas.

8 2° Os cursos de graduacdo ofertados em turno integral poderédo desenvolver atividades
inteiramente ou parcialmente, em dois turnos, exigindo a disponibilidade do estudante por mais de
seis horas diarias.

8§ 3° As atividades de estagio poderdo ocorrer em turnos distintos do turno de funcionamento
regular do curso, desde que previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 42. Os cursos de graduacdo e de graduacdo tecnoldgica, abertos a portadores de
certificado ou diploma de conclusdo do ensino médio, ou equivalente, que tenham obtido
classificacdo em processo seletivo, ou ainda mediante resultados do ENEM, destinam-se a formacao
profissional, observada as necessidades sociais e as demandas do mercado de trabalho, de acordo com
a legislacdo vigente.

8 1° Os cursos de graduacédo, que tém como objetivo a formacdo profissional, ética, cultural
e humana do aluno, séo oferecidos em trés modalidades: bacharelado, licenciatura e tecnologico.

8 2° A instituicdo informard aos interessados, antes de cada periodo letivo, os programas
dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir as respectivas
condicoes.

§ 3° O Manual do Aluno dispde de dados e informagdes sobre procedimentos e principais
normas de funcionamento dos cursos do Centro Universitario do Rio Grande do Norte e esta

disponivel no site do UNI-RN www.unirn.edu.br, em arquivo no formato PDF no Ambiente Virtual

de Aprendizagem - AVA, através do link http://ava.unirn.edu.br.

Art. 43. Os cursos de pés-graduacdo, sob a forma de programas stricto sensu mestrado e
doutorado ou de cursos de especializacdo, MBA ou aperfeicoamento, abertos a portadores de
diploma de graduacdo ou equivalente, que satisfacam as exigéncias em cada caso, destinam-se a
formacdo de pesquisadores, professores e especialistas, mediante aprofundamento dos estudos
superiores ou treinamento em técnicas especificas.

8 1° O Conselho Universitario do UNI-RN disciplinard em normas especificas o processo
seletivo e a forma de organizacao desses cursos.

§ 2° Os cursos de pos-graduacdo poderdo ser ministrados exclusivamente pelo UNI-RN ou
em convénios com instituicdes congéneres.

Art. 44, Os cursos de extensdo, abertos aos portadores dos requisitos exigidos em cada
caso, destinam-se a divulgacdo e atualizacdo de conhecimentos e técnicas, visando a elevacdo

cultural da comunidade.
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Art. 45. Os cursos de educagdo a distancia sdo abertos a candidatos que se adequem as
exigéncias da legislagdo e normas vigentes.

Art. 46. A criacdo, organizagdo, expansdo, modificacdo e extin¢do de cursos de graduacdo sdo
objeto de deliberacdo do Conselho Universitario do UNI-RN, por proposta encaminhada pela Reitoria,
observada a legislacdo vigente.

Art. 47. Estardo assegurados, nos cursos do Centro Universitario, os requisitos de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme determinam a

legislagéo vigente.

Secéao Il
Da Estrutura dos Cursos

Art. 48. Os cursos de graduacdo e de graduacdo tecnologica estdo estruturados em
conformidade com as respectivas diretrizes curriculares fixadas pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

Art. 49. O curriculo de cada curso de graduacéo e de graduacgéo tecnologica, integrado por
disciplinas teoricas e praticas com a seriacdo estabelecida, cargas horarias respectivas, duragéo total
e prazos de integralizacdo, encontra-se disponivel no sitio e na Secretaria Geral do UNI-RN.

8 1° O curriculo, tal como formalizado, corresponde ao desdobramento das diretrizes
curriculares estabelecidas pelo érgao competente, incluindo componentes curriculares ou disciplinas
previstas em legislacdo especifica, habilita a obtencdo do diploma do curso a que pertence.

8 2° Na organizagdo curricular dos cursos de graduagdo, incluem-se um conjunto de
disciplinas, oferecido na modalidade presencial, e as atividades complementares que se destinam a
atender a formacdo basica em areas do conhecimento humano e as demandas profissionais.

§ 3° Sdo definidas como atividades complementares aquelas atividades de atualizacdo e
complementacdo da formacéo profissional previstas no projeto pedagogico do curso, integralizaveis nas
areas de ensino, pesquisa, extensdo ou de servigos prestados a comunidade, com carga horaria definida
na estrutura curricular do curso e disciplinadas pelo Conselho Universitario (CONSUNI).

Art. 50. Os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo presenciais reconhecidos, bem
como dos cursos de especializacdo e de extensdo, podem introduzir, em sua respectiva estrutura
curricular, a oferta de disciplinas que, em parte, utilizem metodologia na modalidade
semipresencial, observada a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Para fins deste Estatuto, caracteriza-se modalidade semipresencial como
atividades didaticas, mddulos ou unidades de ensino e de aprendizagem centrados na

autoaprendizagem e com a mediacdo de recursos didaticos organizados em suportes diversificados
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de informagdo que utilizem diferenciadas tecnologias de comunicagdo, com estudantes e
professores desenvolvendo atividades educativas, em locais ou tempos diversos.

Art. 51. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado da area de
conhecimento ou técnica, correspondente a um programa de estudos e atividades, que se
desenvolvem em determinado nimero de horas, distribuidas ao longo do ano letivo.

§ 1° O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 2° A carga horaria minima dos cursos superiores ¢ mensurada em horas (60 minutos), de
atividades académicas e de trabalho discente efetivo.

§ 3° E obrigatorio o cumprimento integral do contetido e carga horéria estabelecidos no
plano de ensino de cada disciplina.

8 4° As disciplinas comuns, que seguem programas idénticos, podem ser ministradas em
conjunto aos diversos alunos dos cursos.

8 5° Deve ser dada énfase a interdisciplinaridade.

Art. 52. O controle da integralizacao curricular é feito pelo sistema seriado semestral.

Art. 53. A oferta da disciplina ocorre, em geral, de forma continuada ao longo do semestre
letivo, podendo ainda a oferta ocorrer em bloco.

8 1° Na oferta continuada, as disciplinas da serie séo ofertadas de forma paralela ao longo
de todo o semestre letivo.

8 2° Na oferta em bloco, as disciplinas séo agrupadas, de modo que a sua integralizagéo
possa ocorrer de forma intensiva.

§ 3° Alem das disciplinas curriculares, o aluno pode cursar disciplinas de outros cursos na
forma definida pelo Conselho Universitario - CONSUNI.

Art. 54. A alteracdo curricular dos cursos s6 € implantada a partir de proposta do Conselho
do Curso, em consonancia com o Nucleo Docente Estruturante - NDE, analisada pela Pré-Reitoria
Académica e aprovada pelo Conselho Universitario - CONSUNI.

§ 1° Entende-se por alteracdo curricular qualquer modificagdo ao conjunto de disciplinas da
série, seja pela supressdo, inclusdo, alteracdo da carga horaria ou deslocamento estrutural de sua
oferta ou na sistemética de cumprimento dos requisitos do estagio curricular ou do trabalho de
concluséo de curso.

8§ 2° As alteragdes curriculares, devidamente aprovadas pelo CONSUNI, vigoram a partir do
semestre letivo subsequente a sua aprovacao.

Art. 55. Os cursos de pds-graduacdo tém sua vinculacdo académico-administrativa ao
Departamento de P6s-Graduacéo e Pesquisa da Pro-Reitoria Académica e terdo sua regulamentacéao

disciplinada por resolugdo do Conselho Universitario.
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CAPITULO II
DA PESQUISA, POR MEIO DA INICIA(;AO CIENTIFICA

Art. 56. O UNI-RN desenvolve e incentiva a pesquisa, por meio da iniciacdo cientifica,
concessdo de auxilio para a execucdo de projetos cientificos, concessdao de bolsas especiais,
formacdo de pessoal pds-graduado, promocdo de congressos, intercdmbio com outras instituicdes,
divulgacéo dos resultados das pesquisas realizadas e outros meios a seu alcance.

§ 1° A pesquisa, por meio da iniciacdo cientifica, consiste na busca de novos conhecimentos
e técnicas, sendo posicionada como orientacdo e suporte das atividades de ensino e extensao.

8 2° Os projetos de pesquisa sdo coordenados por professor designado pelo coordenador do
curso a que esteja afeto sua execucao ou professor designado pelo Reitor, quando envolver mais de
um curso.

8 3° Os programas e projetos de pesquisa devem obedecer as orientacOes estabelecidas pelo
Departamento de Pos-Graduacdo e Pesquisa, 0rgdo da Pro-Reitoria Académica, responsavel pela
selecdo, aprovacgédo e acompanhamento de projetos de pesquisa na Instituicdo.

Art. 57. Compete ao Centro Universitario do Rio Grande do Norte instituir e organizar
mecanismos de incentivo ao desenvolvimento da pesquisa, por meio da iniciacdo cientifica, e da
producdo cientifico-académica, assegurando, para isso, 0S recursos necessarios e observando 0s
principios éticos da igualdade de acesso, da diversidade e da liberdade intelectual.

8 1° A iniciagdo cientifica, conforme estabelecida pela legislacdo vigente, terd prioridade
sobre as demais modalidades de pesquisa para efeito dos objetivos institucionais.

8 2° Ao UNI-RN compete igualmente estabelecer parcerias e captar recursos externos para

desenvolver as suas pesquisas, para divulgar e publicar a producéo cientifica académica.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 58. O UNI-RN mantém atividades de extensdo, mediante a oferta de cursos e servicos,
para difusdo de aspectos culturais, conhecimentos e técnicas pertinentes as areas de seus cursos.

8 1° As atividades de extensdo sdo coordenadas pelo Departamento de Extenséo, 6rgéo da
Pro-Reitoria Académica, como o apoio da Coordenadoria de Curso que as executam ou por
professor designado pelo Reitor, quando envolver mais de um curso.

§ 2° Os servigos sdo prestados sob forma de atendimento a consultas, elaboragdo de
analises, preparacdo ou execucdo de projetos e quaisquer outros trabalhos e estudos de natureza

cientifica, técnica, educacional, artistico-cultural e social.

Estatuto do Centro Universitario do Rio Grande do Norte 20



8 3° Os servicos de extensdo sdo gratuitos ou remunerados, ou ainda conveniados com
instituicdes publicas ou privadas, visando a integracdo do UNI-RN com institui¢des e setores da
comunidade local, regional, nacional e internacional.

8 4° Compete a0 UNI-RN instituir mecanismos de incentivo ao desenvolvimento das
atividades de extensdo e de agdo comunitéria, assegurando, para isso, 0S recursos necessarios e

observando os principios éticos da igualdade de acesso, da diversidade e da liberdade intelectual.

TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 59. A Comunidade Universitaria do UNI-RN é formada:

| - pelo Corpo Docente;

Il - pelo Corpo Discente;

I11 - pelo Corpo Técnico-Administrativo.

Art. 60. A Comunidade Universitaria submete-se a Lei, a0 presente Estatuto e ao
Regimento Geral do UNI-RN e as demais normas internas da Instituicao.

Art. 61. Os membros do Corpo Docente e do Corpo Teécnico-Administrativo sao
contratados pelo UNI-RN, observados os critérios fixados pelo CONSUNI, pelo Plano de Carreira,
Cargos e Salarios de cada categoria, pelo Estatuto e pelo Regimento do UNI-RN e pelas leis
trabalhistas em vigor.

Paragrafo anico. Os professores sdo contratados pelo UNI-RN, segundo o regime das leis
trabalhistas, para as Coordenadorias de Cursos, com indicacdo da matéria, respeitadas as
especializacdes e a qualificacdo especifica que poderdo corresponder a uma ou mais disciplinas,
observados os critérios e normas deste Estatuto.

Art. 62. Constituem o corpo discente do UNI-RN os alunos regulares e os alunos nao
regulares, duas categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que estéo vinculados.

8 1° - Aluno regular é o aluno que preenche os requisitos e condi¢des para obtencdo de
diplomas ao concluirem cursos de graduacédo e pos-graduacao stricto sensu.

§ 2° - Aluno ndo regular é o aluno que preenche os requisitos e condi¢Bes para obtencdo de
certificados ao concluirem cursos de pds-graduacdo lato sensu, de cursos ou programas especiais de
extensdo, e outros.

Art. 63. Sdo direitos e deveres dos membros do corpo discente:

| - frequentar as aulas e demais atividades curriculares aplicando a maxima diligéncia no seu
aproveitamento;

Il - utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pelo UNI-RN;
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Il - votar e ser votado, na forma deste Regimento, nas elei¢cbes do 6rgdo de representacdo
estudantil;

IV - recorrer de decisdes dos 6rgdos deliberativos ou executivos;

V - observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se dentro e fora do UNI-RN de
acordo com principios éticos condizentes;

VI - zelar pelo patriménio do UNI-RN.

Art. 64. O Diretorio Central de Estudantes (D.C.E.), 6rgdo de representacdo estudantil, que
congrega todos os alunos regulares do UNI-RN, é regido por regimento proprio.

TITULO V
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 65. Ao concluinte de curso de graduacdo, ou de graduacdo tecnologica ou de pés-
graduacéo stricto sensu, presencial ou a distancia, serd conferido o respectivo grau e expedido o
diploma correspondente.

8 1° O diploma sera assinado pelo Reitor, pelo Pro-Reitor Académico, pelo diplomado e,
em caso de legislacéo especifica, pela autoridade competente.

8 2° O diploma sera registrado pelo UNI-RN na forma da legislacéo vigente.

Art. 66. Os graus académicos serdo conferidos pelo Reitor em sessdo publica e solene do
Conselho Universitario, na qual os graduandos prestardo o compromisso de praxe.

Paragrafo Unico. Ao concluinte que requerer, o grau serd conferido em sessdo reservada, na
presenca de trés professores, em local e data determinados pelo Reitor.

Art. 67. Ao concluinte de curso de especializacdo, MBA, aperfeicoamento, extensao,
presencial ou a distancia, sera expedido o respectivo certificado assinado pelo Reitor, pelo Pro-
Reitor Académico e pelo Coordenador do Curso sob cuja responsabilidade o mesmo tenha sido
ministrado.

Paragrafo unico. O certificado sera registrado pelo UNI-RN na forma da legislacéo vigente.

Art. 68. O UNI-RN conferira as seguintes dignidades académicas:

| - Doutor Honoris Causa - é concedido a personalidades nacionais ou estrangeiras que
tenham contribuido, de modo notavel, para o progresso das ciéncias, letras ou artes e aos que
tenham beneficiado de forma excepcional a humanidade, o pais, 0 Rio Grande do Norte, ou
prestado relevantes servicos ao UNI-RN;

Il - Professor Honoris Causa - é concedido a personalidades que tenham prestado
relevantes servicos a Instituicdo, ou que se hajam distinguido por atividades didaticas e de pesquisa

ou contribuido, de modo notavel, para o progresso do UNI-RN;
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I11 - Professor Emérito - é concedido a professores ou ex-professores da Instituicdo que se
hajam distinguido por sua atuacdo na area de ensino, pesquisa, extensdo ou administracao.

§ 1° Os titulos honorificos, uma vez aprovados pelo Conselho Universitério, sdo conferidos
em sessdo solene e publica daquele colegiado, mediante entrega do respectivo diploma, assinado
pelo presidente.

§ 2° Os titulos e certificados sdo registrados em livro préprio, responsabilizando-se pelo
registro a Secretaria Geral.

Art. 69. O UNI-RN pode agraciar também pessoas dos varios segmentos da sociedade, do

seu quadro funcional ou estudantil com medalha “M¢érito Educacional”.

Paragrafo Gnico. A concessdo da medalha de que trata o caput deste artigo depende de
proposta fundamentada apresentada ao Conselho Universitario por um de seus membros e devera
ser aprovada por dois tercos dos componentes desse Colegiado.

TITULO VI
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 70. A Liga de Ensino do Rio Grande do Norte é responsavel perante as autoridades
publicas e o publico em geral pelo UNI-RN, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu
adequado funcionamento, respeitados os limites da Lei e deste Estatuto, a liberdade académica dos
corpos docente e discente e a autoridade propria de seus 6rgaos deliberativos e executivos.

Art. 71. Compete principalmente a mantenedora promover adequadas condi¢des de
funcionamento das atividades do UNI-RN colocando-lhe a disposicdo os bens imoveis e moveis
necessarios de seu patriménio ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes
recursos financeiros de custeio.

§ 1° A Mantenedora reserva-se a administragio orcamentaria e financeira do UNI-RN,
podendo delegé-la no todo ou em parte ao Reitor.

§ 2° A Mantenedora pode celebrar acordos, convénios e contratos, com entes publicos ou
privados, nacionais ou estrangeiros, objetivando o alcance de melhores niveis de eficiéncia das
atividades desenvolvidas pelo UNI-RN.

8 3° A Mantenedora deve sempre ser informada, antecipadamente, de aumentos de despesas
excepcionais, que so se efetuardo com sua aprovacao.

8 4° A Mantenedora, por ser uma Instituicdo sem fins econdmicos, reverte todos 0s seus
resultados financeiros para o aprimoramento e expansdo das atividades finalisticas das suas

mantidas.
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TiTULO VII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 72. A Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto, é a titular de todos os
direitos e proprietaria de todos os bens colocados a disposi¢cdo do Centro Universitario do Rio
Grande do Norte, respeitados os de terceiros, os havidos em comodato, cedidos e provenientes de
conveénios.

Paragrafo Gnico. Em caso de extincdo ou de dissolucdo da Mantenedora, a decisdo sera
tomada por 2/3 (dois tercos) dos associados efetivos, e seu patrimdnio revertera em favor de uma
Instituicdo Educacional Publica do Estado do Rio Grande do Norte.

CAPITULO 11
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 73. O ano financeiro coincide com o ano civil.

Art. 74. As fontes de receitas do UNI-RN sdo oriundas do pagamento das anuidades
escolares de seus alunos, além de convénios e projetos de pesquisa e extensao.

Art. 75. Por ser o UNI-RN uma instituicdo de ensino superior sem fins lucrativos, consoante
com os termos de seu Estatuto e do Estatuto da Mantenedora, os resultados liquidos financeiros,
apurados pela diferenca contabil entre Receita e Despesa, sdo integralmente aplicados no
aperfeicoamento e na expansdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como na
melhoria de suas instalac@es fisicas.

Art. 76. As relacbes com alunos ou com 0s seus responsaveis e demais usuarios dos
servicos prestados pelo UNI-RN séo disciplinados, juridicamente, no Contrato de Prestacdo de

Servicos Educacionais elaborado na forma da lei e assinado pelas partes envolvidas.

TITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 77. Este Estatuto pode ser reformado ou emendado por forca da lei ou conveniéncia do

Centro Universitario do Rio Grande do Norte.
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Paragrafo unico. As emendas ndo decorrentes de Lei, depois de incluidas no presente
Estatuto, entrardo em vigor na data de sua aprovacéao pelo 6rgdo competente.

Art. 78. Nenhum pronunciamento publico que envolva o UNI-RN pode ser feito sem
autorizacao expressa do Reitor.

Art. 79. Em casos de empate, em qualquer eleicdo prevista neste Estatuto, sera considerado
eleito, se docente, o de maior tempo de docéncia e, se aluno, o de mais idade.

Art. 80. Todos quantos detenham uma parcela de autoridade ficam responsaveis pela
manutencdo da disciplina nas diversas areas do UNI-RN, incumbindo-lhes cooperar com as
autoridades escolares ou administrativas para um clima de ordem e harmonia.

Art. 81. Salvo disposicdo em contrario deste Estatuto, o prazo para interposicao de recursos
é de 7 (sete) dias, contados da data da publicacdo do ato recorrido ou de sua comunicacdo ao
interessado.

Art. 82. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Universitario.

Art. 83. O UNI-RN busca implementar programas para estimular a participacdo de seus ex-
alunos na vida académica.

Art. 84. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao, revogada as disposi¢cdes em

contrario.
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