AGOSTO DIAS ATIVIDADES
D Q 11 | Apresentagao do NC -Funcionarios
— Manha - 10:45 hs;
2 12 | Apresentagdo do NC -Funcionarios
- Tarde - 16:00 hs;
3 4 5 6 7 8 9 13 Apresentagdo do NC -
Coordenadores - 9:00 hs;
10 12 43 14 15 16 16 Palestra Motivagao — Funcionarios —
9:00 hs
17 18 19 20
24 N Empregabilidade e construgao
de talentos: Uma nova viséo do
mercado de trabalho; 19:00hs
“Oficina de Psicologia” Dia do
Psicélogo.
31
| SETEMBRO DIAS ATIVIDADES
D S T Q Q
Il dre e U 12 Postura Profissional: resultados e
consequéncias para o ambiente do
trabalho; 11:00 as 12:00 hs
T8 9 10 11 742y 13 19 Postura Profissional: resultados e
consequéncias para o ambiente do
trabalho; 17:00 as 18:00 hs
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

)
Ui

TREINAMENTOS COORDENADORES E FUNCIONARIOS

OUTUBRO | DIAS ATIVIDADES
) () ()
=273 4 09 [ Treinamento de lideranga - Coordenadores /
8:00 as 12:00 hs
5 6 7 8 9 10 1
; 13 iy 15 16 18 14 [ Relacionamento Interpessoal: o foco para
um bom desempenho; 11 as 12.
; 0 2 2 83 A4 B Relacionamento Interpessoal: o foco para
um bom desempenho; 17 as 18.
g 27 28 29 30 3 31 | CONIC - Oficina de dinamicas de grupo;
NOVEMBRO DIAS ATIVIDADES
D Q) Q)
1
2 B 4 S pem 7 8 Administragao de tempo: a melhor
6 forma de se ter bons resultados;
11as 12
9 10 1 12 13 14 15 3 Administragao de tempo: a melhor
forma de se ter bons resultados;
17 as 18
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 271 28 29
30




