LIGA DE ENSINO DO RIO GRANDE DO NORTE
m CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO GRANDE DO NORTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA

O Reitor do Centro Universitario do Rio Grande dortld, no uso de suas atribuigdes regimentais, torna

publico que:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Estardo abertas, no periodo compreendido entre lBde marco de 2012, as inscri¢des para MONITORIA
Disciplinas de MEDIDAS DE AVALIACAO PSICOLOGICA 11° semestre) e Il 2semestre), do Curso de
Psicologia;

De conformidade com a necessidade da disciplivantada pela Coordenacdo do Curso e referendadePpé!
reitora Académica, fica alocada 01 (uma) vaga pemader as duas disciplinas;

Estardo aptos a participar do processo seletivalw®s que, ao cursarem as disciplinas referidatenol deste
EDITAL tenham obtido nota igual ou superior a &6t¢), e que ndo tenham tido reprovagdo antersomesmas;

Na inscrigdo, que sera efetuada na Central de Atemio do UNI-RN no horéario das 08h as 22h, os ickatds
deverdo:
» apresentar historico escolar atualizado ou retatde situacdo escolar no semestre em que conste a
disciplina;
e preencher o termo de compromisso de disponibiligizaia 0 exercicio da atividade de monitoria;

O candidato aprovado devera exercer as atividadesmahitoria em regime de 20 (vinte) horas semarears,
horérios ndo conflitantes com os deveres e tadi$asntes;

O processo seletivo constara de prova teérica caréter eliminatério, prova pratica, entrevista dlige do
histérico escolar. O processo seletivo realizaé-s®-dia 19/03/2012, as 10h, quando sera aplicadava tedrica
no Nucleo de Psicologia Aplicada das Clinicas Irgtdgs de Saide do UNI-RN;

Os candidatos que obtiverem nota igual ou supexiah,0 (sete), passardo as prOximas etapas, ondBano
21/03/2012, as 10h seré& realizada a prova pratichliitleo de Psicologia Aplicada das Clinicas Iradgs de
Saude do UNI-RN;

No dia 23/03/2012, as 10h, por ordem alfabética;amslidatos serdo submetidos a entrevista comfasgwra da
disciplina e a coordenadora do curso;

Os pesos serdo assim distribuidos: prova tedrieso(g), prova préatica (peso 3), entrevista (pese @)alise do
historico (peso 1);

Ser& considerado aprovado o aluno que obtiverigatd ou superior a 7,0 (sete) no processo seletigcacordo
com o que consta na Resolucao especifica do UNI-RN;

Os candidatos serdo classificados para a vagaetstata no item 2 deste EDITAL, na ordem decrescelat
resultado final;

O periodo de exercicio da Monitoria, em cada diszpé de um semestre letivo, podendo ser renopadprazo
equivalente, a critério das Coordenacfes dos Cursos

O monitor fara jus, no exercicio da Monitoria, a:

* reducéo de 30% (trinta por cento) na mensalidadéuiso;

» desconto em taxas de eventos realizados pelo UNI-RN

» ampliacdo do prazo de permanéncia com o acervahdiatBca;
» certificado de Monitoria ao término do periodo;

O processo seletivo sera regido pelo disposto salRgho especifica do UNI-RN e 0s casos omissoslides
pelo Reitor do Centro Universitario do Rio GrandeNbrte.

Natal (RN), 09 de marco de 2012.

DALADIER PESSOA CUNHA LIMA
REITOR DO UNI-RN



