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DECLARACAO

Declaramos que Daniele Caldeira Brant Calomino
Freire esta matriculada no curso de MBA em Gestso Estratégica
de Pessoas, sob o nimero de matricula 2013P180992, com carga
hordria total de 360(trezentas e sessenta ) horas.

Informamos ainda que a referida aluna apresenta
pendéncias  nas  disciplinas  de Planejamento  Estratégico,
Remuneragdo Estratégica e Trabalho de Conclusdo de Curso, tendo a
ultima a previsdo de término em 25 de abril de 2015,

Departamento de Registro Académico do Centro Universitario
do Rio Grande do Norte, 10 de fevereiro de 2015.
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Coordenador Auxiliar do
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HISTORICO ESCOLAR

e = . = = i i
’E _ _ Daniele Caldelra Brant Ca!omlno Fre[re
| MBA em Gestao Estrateglca de Pessoas
l Matrienla [_ Turma FCH Total | CH Integralizada : . Simeio l_ Data de Conclusao [ cr _
| 2013p180992 | P18.23 | 360 r 300 | metncuads [ | 8.60
Iﬁ _ : - 2013 29 Semestre :
:' . Disdpling 0 s e ~ Sit, Final

‘Planejamento Estratégico - . | NO I?{ |
.lDiesenvoivimento de Equipes [ NO l 20 li 9.0 , Aprovado
EJDiagnostico Organizacional | NO | 20 l 9.0 | Aprovado
ﬁnologia da Informagdo Aplicada a Gestdo de Pessoas_ l NO 'Tr 7.8 [ Aprovado
| 2014 - 1° Semestre

' . Dideling 8 e CH. = MédiaFinal || Sit. Final
_Igtao de Recrutamento, Selegdo e Carrelra por Competencla | _NO I 20 | 10.0 | _ .f\pr_ovado
_[Endcmarketmg | NO | 20 ’ 10.0 ,7 Aprovado
I|Edu.ca_g§o Corpnra.tiva i | I NO I 20 | ...... 8.0 l Aprovado
|Remuqerag§o Estratégica _ | NO I 20 | 0.0 . ' Reprovado por Média
’Motiuagéo, Lideranca e Geréncia | NO | 20 { 10.0 | Aprovado
|Quah’dade de Vida e Respunsahili.dade Social daﬂs Empresas | NO l 20 | 10.0 ’ Aprovado
F 2014 20 Semestre _____

. ' - Disciplina = . TpollCH. | MedaFnal i Sit. Final
Enprometimento Organizacional W, 20 | 9.0 [ Aprovado
‘Gestéu de Mudancas e Cultura Organizacipnat _ | NO | 20 j| i 9.0 I Aprovado
Edéncias e Perspectivas de Gestdo de Pessoas | NO | 20 I 9.0 | Aprovado
IGestéo de Pessoas nas Empresas Familiares [NO , 7270 | 9.0 . ’ Aprovado
|Metodologia e Projetos de Pesquisa | NO | 20 | 10.0 I Aprovado
JLEQISIHQEO Aplicada a Gestao de Pessoas | NO | 20 l 8.5 |/ : Aprovado
N = 2015 - 19 Semestre

. o ' .Disé:ip!ina' - Tipo C.  Média 'Ftnal i Sit. Final
|Gest§o de Desempenho | NO I 20 | = 9.3 | Aprovado
Legendas: C.R. = 'Coeficiente de Rendimento' C.H. = 'Carga Horéria'
NATAL/RN, 10 de Fevereiro de 2015 %f\ o LT
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Coordenador Auxiliar do
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LIGA DE ENSINO DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO GRANDE DO NORTE

TERMO DE COMPROMISSO DE ORIENTAGAO ACADEMICA*
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Mat. _ o012 P1o09Gq2. aluno(a) matriculado  (a) na pds-graduacio

do_MBA wn GSonfoio £A+Mmrg e Tanvoan Ao XX T
Centro Universitario do Rio Grande do Norte, f:rmo este Termo de Compromlsso
de da monografia, com 0 tema:
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aawa dofudo
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elaboracgéo

com o objetivo de formallzar 0 processo de onentagao Para tanto indico o nome
do

professor (a) orientador u( oo de
¢ oL €
H’V\b\ Q.Q'YC\/ G@ML\{A Cu éagtef o, CC\V\AUNO\, }LQ,};M’T}
para acompanhar as atividades de elaboragdo da monografia, agendando em
comum acordo com o professor orientador, 5 (cinco) encontros com datas e
horérios discriminados a sequir:
| Encontros, 18 2 3 40 5° 6° 7* 8°
Meses: _ ; -
» olo3| 95/03|13)0- ~
B0 | gten] 9%/o| bolo3| 95/03|13j03 | 0ok | J5/0Y
Dias
horarios:

*Obs.: entregar na Secretaria Pés-Graduagido do UNIRN.

Natal, U+ de j\uwl;w de 20145 .
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Assinatura do aluno (a)

M&M

Aceite do Professor (a) Orientador (a)




