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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE E ORIENTAGAO DE TCC DAS TURMAS DE 5°. ANO
MATUTINO E NOTURNO

CURSO DE PSICOLOGIA

DISPOE SOBRE O EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIO
PROFISSIONALIZANTE E ORIENTAGAO DE TCC DO CURSO DE
PSICOLOGIA - ANO LETIVO DE 2017 - DO CENTRO
UNIVERSITARIO DO RIO GRANDE DO NORTE (UNIRN).

A Coordenagéo do curso de Psicologia do Centro Universitario do Rio Grande do Norte, tendo o disposto na politica institucional de
Graduagdo e nos termos de seu Regimento Interno, torna publico o Edital para selegdo para o estagio supervisionado
profissionalizante da Graduag&o em Psicologia, para conhecimento dos interessados, que se encontram abertas, no periodo de 14
de fevereiro a 17 de fevereiro de 2017, as inscrigdes, bem como define os critérios de sele¢do de discentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O estagio tem por objetivo complementar, na pratica, conhecimentos ministrados pela Instituicdo, proporcionar a formagéo e
aperfeigoamento técnico, cultural, cientifico e social, bem como promover o desenvolvimento de competéncias, associagéo de
multiplos conhecimentos e estimulos da capacidade empreendedora.

1.2. Os estagios obrigatorios constam de atividades de pratica pré-profissional, exercidas em situagdes reais de trabalho, sem
vinculo empregaticio, de acordo com a programacéo especifica aprovada pelo Colegiado de Curso.

1.3. O estagio obrigatorio é pré-requisito no projeto pedagogico do curso para aprovagéo e obtengéo do diploma

1.4. Para cada aluno é obrigatoria a integralizagéo da carga horéria total do estagio prevista no curriculo do curso, nela podendo-
se incluir as horas destinadas ao planejamento, orientagéo paralela e avaliagdo das atividades.

1.5. Os Estagios Profissionalizantes constituem espago onde o aluno d& continuidade aos estudos proprios das énfases
curriculares propostas pelo curso, a saber: Clinica e Organizacional.

1.6. E de fundamental importancia que os alunos em estagio profissionalizante observem as legislagdes pertinentes sobre a matéria
observando os procedimentos adotados pelo curso, além do calendario académico institucional, regimento interno e manual
do aluno.

1.7. O aluno s6 podera se matricular nas disciplinas de estagio supervisionado se estiver devidamente nivelado

1.8. O aluno ao se inscrever, devera indicar a énfase (uma apenas), o supervisor académico e a linha de trabalho desejados. Todos
os alunos deverdo inserir até trés opgdes de temas e orientadores, por ordem de prioridade. Isto evitara que o aluno fique sem
orientador.

1.9. Os alunos seréo selecionados diante das seguintes etapas: inscrigdo completa, indice de rendimento académico, curriculo,
entrega do memorial (modelo em anexo) e entrevista.

1.10. A confirmagdo do aceite do orientador sera realizada por meio de publicagéo de Edital. Apos a publicagéo do resultado, é
IMPORTANTE o cumprimento do prazo de confirmag&o através de uma FICHA DE ACEITE (obrigatoriamente assinada, tanto
pelo professor orientador, quanto pelo orientando), devidamente entregue a coordenagao de Estégio do curso.

2-DOS OBJETIVOS:

2.1 O estagio € o momento de efetiva integralizagdo das habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo do curso. Assim,
constituem disciplina pratica que, articulado com a disciplina de énfase: “Seminarios Integrados”, tém como finalidade levar o aluno
a vivenciar a Psicologia fazendo uso de teorias e técnicas, bem como aprender através da experiéncia pratica supervisionada o que
é ser psicdlogo.



2.2 Os estagios supervisionados sdo conjuntos de atividades de formagao, programados e diretamente supervisionados por

membros do corpo docente da instituicdo formadora, e procuram assegurar a consolidagdo e a articulagdo das competéncias

estabelecidas.

2.3 Os estagios supervisionados visam assegurar o contato do formando com situa¢oes, contextos e instituigdes, permitindo que

conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem em ag6es profissionais, sendo recomendavel que as atividades do estagio

supervisionado se distribuam ao longo do curso.

2.4 Garantir espagos para a construcdo, renovacéo e atualizagao do conhecimento do Aluno.

2.5 Aprimorar a capacidade do discente de interpretac&o e critica na sua area de conhecimento e aplicagéo prética-profissional.

2.6 Oportunizar um momento de revisdo, aprofundamento, sistematizacéo e integragdo de conhecimentos adquiridos no decorrer
do curso, ou entdo de iniciagao ao estudo de uma tematica ndo contemplada no decorrer do curso.

2.7 Integrar o conteudo programatico da matriz curricular.

3. DA CONSTITUIGAO

3.1 Nas disciplinas Estagios Profissionalizantes por Enfase | e Il 0 aluno deveré desenvolver atividades proprias ao psicélogo, sob
supervisdo, em diferentes contextos de atuagdo do psicologo, durante 720 horas (estrutura curricular 2010) que devem ser
integralizadas em dois (2) semestres consecutivos, organizados em diferentes campos de atuacao de cada énfase curricular.

3.2 As disciplinas do Estagio Profissionalizante sdo orientadas e supervisionadas por um grupo de professores, cada um na
especificidade do seu campo de atuagdo profissional como psicologo e acompanhadas e viabilizadas pelo orientador em
conjunto da Coordenagéo de Estagio.

3.3 As atividades a serem desenvolvidas nos estagios profissionalizantes deverdo ser definidas através do Plano de Estagio do
aluno, que por sua vez deve estar consonante ao plano de estagio do supervisor académico.

3.4 Faz parte ainda, da politica de estagio profissionalizante e do processo de avaliagdo entrega final de um Relatorio parcial no
Estagio | como resultante de seu plano de estagio e no Estagio Il o Relatdrio final, além das participa¢des nos Seminérios
Integrados e cumprimento dos critérios envolvidos no processo de aprendizagem durante o estagio.

3.5 Os estagios poderéo ocorrer internamente nas instalagdes do UNI RN nos servigos que compdem os SERVICOS ESCOLAS
ou poderdo ocorrer externamente nos diferentes CAMPOS DE ATUAGAO CONVENIADOS AO UNI RN, para tanto, vocé
precisa conhecer a legislagao e regulamentos especificos para cada um deles.

3.6 O Servigo-Escola é 0 espago em que se articulam os estagios supervisionados que compdem a formagao da (0) psicéloga (o)
e no qual ocorrem, no todo ou em parte, supervisdes e atividades praticas do estagio, além da coordenagdo dos estagios
externos, obrigatérios ou ndo. Cumpre a dupla fun¢do de criar condi¢des para o treinamento profissional para a atuacéo
profissional e de oferecer servigos psicoldgicos a populagéo. Além disso, apresenta grande potencial como campo de produgéo
de conhecimento por meio da pesquisa.

3.7 O estagio realizado em instituicdo efou organizagdo/empresa fora a instituicio de ensino possui suas regras, normas e
funcionamento préprio, devendo o aluno, se situar quanto as normas institucionais, para que assim, possa realizar suas
atividades de aprendizagem.

3.8 Para que o TCC cumpra com os requerimentos académicos do curso & necessario que o aluno esteja regularmente
matriculado.

3.9 E importante que o discente assine o termo de compromisso quanto ao desenvolvimento das atividades, assim como tome
ciéncia das normas e responsabilidades inerentes ao processo.

3.10 Cada turma do Estagio Profissionalizante ¢ composta por cinco (5) alunos. Sendo que cada supervisor académico pode
responsabilizar-se pelo estagio de até duas (2) turmas, salvo em casos excepcionais a serem submetidos a apreciagdo da
Colegiado do Curso e a supervisdo dos estagios basico e profissionalizante deve ocorrer sistematicamente, podendo realizar-
se individualmente ou em grupo.

3.11 O exercicio da orientagdo néo isenta o académico da integral responsabilidade pela realizagéo das atividades de Estégio.
Portanto, é importante que o aluno tenha disponibilidade de tempo para o exercicio do trabalho em todas as etapas,
comparecendo aos agendamentos dos encontros de supervisao e observando prazos de entrega e cronograma estabelecido
pelo supervisor.

4. DO PROCESSO
4.1 Os alunos DEVERAO escolher (12 e 22 opgéo) o supervisor académico e campo de estagio em que desejam se inserir, de
forma que se enquadre em uma das énfases do curso, sendo elas: Clinica e Organizacional.



4.2 Os encontros com 0S supervisores serao presenciais.

4.3 As atividades de estagio poderéo ocorrer em turnos distintos do turno de funcionamento regular do curso, desde que esteja
previsto no Projeto Pedagogico do Curso

4.4 0O aluno trabalhara de acordo com o plano de atividades, proposto pelo supervisor. O plano de estagio devera estar impresso,
assinado e entregue uma via & Coordenagéo de Estagio no prazo estipulado no calendario divulgado.

4.5 O aluno devera apresentar relatérios de atividades realizadas ao professor orientador quando solicitado efou estipulado no
plano de atividades.

4.6 A aprovagao nas disciplinas Estagio | e Il esta atrelada a exigéncia de frequéncia minima de 75% e entrega de toda a
documentagao final exigida conforme normativa.

V. DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

5.1 Aparticipagéo neste processo seletivo implica a completa ciéncia e aceitagdo dos termos e condi¢bes estabelecidos neste
Edital, sobre os quais 0 candidato ndo podera interpor recurso ou alegar desconhecimento.

5.2 Qualquer pedido de permuta de orientador apds prazo estipulado em Edital devera ser feito através de requerimento
protocolado na Recepgao de Curso, 0 qual serd encaminhado para apreciagao e parecer final do Colegiado do Curso. Em
especifico para mudanga de campo, 0 mesmo estara condicionado a existéncia de vaga no campo, desde que, ndo
comprometa o funcionamento do grupo original.

5.3 Em caso de desligamento do orientador da instituigo o académico podera solicitar orientagdo a outro membro do corpo
docente da Instituicdo, seguindo o proposto no ponto 5.2 deste regulamento.

5.4 Este Edital esta publicado nos murais de circulagéo, site institucional e AVA.

5.5 As dlvidas poderao ser dirimidas pelo e-mail: psicologiaestagios@unirn.edu.br

5.6 Casos omissos serdo resolvidos em reunido de Colegiado do curso.

5.7 0 académico sera desligado de sua atividade de estagio para conclusdo de curso em caso de: transferéncia, abandono das
disciplinas de Estagio, auséncia de contato com seu supervisor igual ou superior a 30 dias, ou ainda por irregularidades na
matricula.

5.8 Nocaso de ser reprovado, 0 aluno pode interpor recurso mediante protocolo na Coordenag&o de Estéagio do curso de Psicologia
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da divulgacédo do conceito, fundamentando as razbes de sua discordancia
para com o conceito obtido. A coordenagdo de Estagio devera constituir uma comissdo composta por no minimo dois
professores, ndo podendo ser incluido o orientador nesta comisséo, para analisar o recurso e emitir parecer a respeito.

5.9 0 aluno ira responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resguardados por lei a favor de terceiros quando das citagdes,
copias ou transcrigdes de trechos de outrem.

5.10 Em caso de comprovagdo de fraude do Trabalho de Conclusdo de Curso (ou Relatério de Estagio), o aluno sera
automaticamente reprovado e submetido a processo institucional.

5.11 Ainstituicdo nao se responsabilizara por despesas de planejamento, realizagao, qualificagdo e defesa do TCC.

5.12 As fases de finalizagdo das disciplinas de Estagio | e II, serdo posteriormente divulgadas em Edital.

5.13 E responsabilidade de cada aluno acompanhar as publicacdes referentes a este edital.

5.14 Os itens deste edital estdo sujeitos a alteragao por politicas institucionais do Centro Universitario. Qualquer alteragio sera
divulgada, por meio, de edital de retificagao.

IV. DAS INSCRIGOES

6.1 O periodo de inscri¢des ocorrera de 14 de fevereiro a 17 de fevereiro de 2017, das 09h as 12h e de 19h as 21:30h.

6.2 As inscrigdes serdo recebidas na secretaria com a assistente administrativa do curso de Psicologia.

6.2 Na realizag&o da inscrigdo do aluno devera entregar a seguinte documentagéo: Ficha de inscrigdo preenchida e assinada (Anexo
1), Copia do Curriculo, Historico escolar e Memorial conforme modelo proposto neste edital (ANEXO I11).

7.DO PROCESSO DE AVALIAGAO E SELECAO

7.1 O processo de avaliagéo e sele¢do dos discentes as supervisdes de Estagio do curso compreenderdo os seguintes aspectos:
e Opcéo escolhida e area de prioridade (primeira e segunda opgao)
e Supervisor escolhido (primeira, segunda e terceira opgéo)

e Oferta de campos x disponibilidade de horario pelo aluno
7.2 As etapas e escores da sele¢do se dardo da seguinte forma:


mailto:psicologiaestagios@unirn.edu.br

E= X.60+Y.40
100
o CR (Coeficiente de rendimento) = 60% (X)
e ENTREVISTA =40% (Y)

7.3 Entrevista levara em consideracéo:

Defesa do memorial: percurso académico profissional (50)
Estagio extracurricular na énfase (20)
Monitoria na énfase (15)

a
b
c
d) Projeto de pesquisa ou extenséo na énfase (15)

)
)
)
)

7.4 E desejavel que o aluno esteja em processo psicoterapico

8. DO CRONOGRAMA E RESULTADOS

ACAO DATA
Langamento do Edital 04 de fevereiro de 2017
Periodo das inscri¢des 14 a 17 de fevereiro de 2017
Avaliagéo e Selecao de discentes 20 a 21 de fevereiro de 2017
Publica¢do de Resultado 24 de fevereiro de 2017
Entrega da carta de aceite a coordenacdo de | 06 de 10 de margo de 2017
Estagio
Data de Inicio do Estégio 06 de margo de 2017

Esta resolugdo entre em vigor na data de sua aprovacg&o, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Profa Me. Alessandra Silva de Oliveira Martins
Coordenagao do Curso de Psicologia

Profa Me. Rocelly Dayane Teotonio da Cunha
Coordenagao Adjunta do Curso de Psicologia

Profa Me. Mariana Cela

Coordenacao de Estagio do Curso de Psicologia

Colegiado do Curso de Psicologia

Natal, 07 de fevereiro de 2017.



ANEXO |

LIGA DE ENSINO DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO GRANDE DO NORTE
EDITAL N° 04 /2017

PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISAO DE ESTAGIO E ORIENTAGAO DE TCC | E TCC Il DAS TURMAS DE 5°. ANO

CURSO DE PSICOLOGIA

FICHA DE INSCRIGAO (a ser preenchida a mdo em duas vias)

Nome:

Telefone(s): E-mail(s):
Matricula: Periodo: Turno:
Enfase (escolher apenas uma opgao):

() Clinica
( ) Organizacional

Os préximos itens escrever por ordem de preferéncia/prioridade (consultar os anexos Il e Il do Edital).

Os campos, linhas e supervisores deverdo ser coerentes com o apresentado nos anexos |l e Il certificando-se
que o supervisor escolhido oferece proposta de estagio nas linhas e campos desejados.

Anexar toda a documentag&o necessaria para a efetivacao da inscri¢do (Ficha de inscrigdo preenchida e
assinada, Copia do Curriculo, Histdrico escolar e Memorial).

Escreva com atengao.

OEM LINHA/ABORDAGEM ORIENTADOR CAMPO DE ESTAGIO
- =
2°,
-» -
- -

Natal, de janeiro de 2017.

Aluno (a) Funcionario responsavel pela inscrigao

(carimbo)



ANEXO Il

DOS SUPERVISORES, LINHAS E CAMPOS

ENFASE CLINICA
) ) DISPONIBILIDA Numero de
SUPERVISOR LINHA TEORICA/ ABORDAGEM CAMPOS POSSIVEIS DE PARA Vagas
SUPERVISAO
Acécia Brito Corporal Ps.lcolog@CIlnlca (todas as Quart’a - Tarde _ 5- Malnha
faixas etarias) (possivel negociar) | 5 - Noite
Gedrgia Andlise Transacional Psmglogla Cl.' nica Manha S- Malnha
Avaliag&o Psicolégica 5 - Noite
Psicologia Hospitalar i x
Luciana Carla Psicodindmica Psicologia Clinica Infantil guarta d_ tardg S l'\\l/lalnha
Adulto egunda - noite 5 - Noite
Mariana Cela Gestalt-Terapia Ps_lcologlla.CIlnlca (todas as Mgnha, tarde e 5- Malnha
faixas etarias) noite (a negociar) 5 - Noite
. . . Psicologia Clinica (todas as Terca — Tarde 5 - Manha
Marianna Carla Terapia Cognitivo-Comportamental faixas etdrias) Quarta — Manha 5 - Noite
Psicologia Clinica x
. C . . Terga — tarde 5-Manha
Erick Leonardo Psicanalise (Freud/ Lacan) Sa.ud(.alM'entaI (Hospital (possivel negociar) | 5 - Noite
Psiquiatrico)
Eudes Gestalt-Terapia Psicologia Clinica (todas as Segunda - Tarde 3 - Manha
ACP faixas etarias) Quarta - Noite 3 - Noite
. C N Psicologia Clinica Infantil e Quarta—manha e 2 - Manha
Narjara Psicanalise Winnicotiana . )
Adolescente noite 2 - Noite
ENFASE ORGANIZACIONAL
Supervisor Linha tedrical Abordagem Campos possiveis Dlsponlbllld.aQe hITERE A
para supervisao vagas
Rocelly Cunha Materialismo histérico dialético Ps!colog!a 309'?' M?”ha' tarde € 2- Malnha
Psicologia Juridica noite (a negociar) 2 - Noite
Eudes Histérico-cultural Psicoloaia Escolar/Educacional Segunda - Tarde 2 - Manha
Psicogenética Walloniana 9 Quarta - Noite 2 - Noite
Najara Psicanalise Winnicotiana Psicologia Escolar/Educacional Qqarta -manhae | 3- Malnha
noite 3 - Noite
Maria Fernanda | Analitica Foucaultiana Ps!colog!a 309'?' Manhg ¢ tarde (a 5- Ma.nha
Psicologia Juridica negociar) 5 - Noite
Clinica da atividade Psicologia do Trabalho e das Manha, tarde e 5 - Manha
Joeder Iy o . ; .
Histérico-cultural Organizagdes noite (a negociar) 5 - Noite
Alda Histérico-cultural PS|colgg|a~do Trabalho e das Mgnha, tarde e 5- Ma.nha
Organizagdes noite (a negociar) 5 - Noite
Clinica da atividade Psicologia do Trabalho e das . 2 - Manha
Alessandra e B Quinta - tarde )
Histérico-cultural Organizagdes 2 - Noite




ANEXO Il

MODELO DE MEMORIAL

Compreende-se por MEMORIAL DESCRITIVO como um documento autobiogréfico que descreve, analisa, quantifica e
qualifica 0s marcos vinculados ao processo académico, profissional e intelectual do candidato. E importante incluir as fases que contribuiram
para a formago do candidato, destacando as experiéncias no &mbito da atividade em que se propde, avaliando-se também a sua repercussao
na vida pessoal. Precisa destacar na escrita as suas intenc¢des, disponibilidade e inquietagbes que o levou ao desejo em participar
do processo seletivo, assim como obter e/ou aprofundar o conhecimento, (agregado sobre o tema proposto).

E relevante que o texto deva ser DIGITADO, redigido na primeira pessoa do singular, o que permitira ao candidato enfatizar
0 mérito de suas realizagdes. A REDACAQ deve conter no maximo 03 paginas, na fonte Arial, tamanho 11, espacamento entre
linhas 1,5, seguindo o modelo abaixo. O CANDIDATO DEVERA NUMERAR E ASSINAR TODAS AS FOLHAS DO MEMORIAL.

Estrutura do Memorial Descritivo
1. Capa com o nome do candidato, énfase, turno, periodo e ano.
Disponibilidade de dias e horarios. Justificativa da disponibilidade. Telefone de contato e e-mail.
Formagao, aperfeigoamento e atualizagao.
Atividades ensino, pesquisa e extensao.
Outras experiéncias como estagios, participacao de projetos, eventos, congressos, assessorias, etc...
Produgao cientifica- Anais, artigos, resenhas, publicagdes.
Observagoes relevantes relacionadas a prioridades escolhidas quanto as linhas de estudo.

NousewbN



